Приложение к постановлению 

Главы МО МО Невский округ 

от  06 августа 2012  № 1
ПОРЯДОК

уведомления представителя нанимателя о фактах обращения
 в целях склонения  муниципального служащего Муниципального Совета 
внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга 
муниципального округа Невский округ
 к совершению коррупционных правонарушений
1. Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения  муниципального служащего Муниципального Совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа Невский округ к совершению коррупционных правонарушений (далее – Порядок) разработан во исполнение положений Федерального закона от 25.12.2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и определяет 
- порядок уведомления муниципальными служащими Муниципального Совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа Невский округ (далее также  – муниципальный служащий, муниципальные служащие) представителя нанимателя обо всех фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
- перечень сведений, содержащихся в уведомлении муниципального  служащего о фактах обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;
- порядок регистрации уведомлений муниципальных служащих о фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
- порядок организации проверки сведений, содержащихся в уведомлениях муниципальных служащих о фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
2. Муниципальные служащие обязаны незамедлительно уведомить представителя нанимателя в лице главы муниципального образования, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях  обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
При нахождении муниципального служащего в командировке, отпуске, вне места прохождения муниципальной службы по иным основаниям, установленным законодательством Российской Федерации, муниципальный служащий обязан уведомить представителя нанимателя незамедлительно с момента прибытия к месту прохождения муниципальной службы.
3.  Муниципальный служащий, которому стало известно о факте обращения к иным муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, о фактах совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, вправе уведомить об этом представителя нанимателя с соблюдением процедуры, установленной настоящим Порядком.
4. Уведомление представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее также – Уведомление) составляется муниципальным служащим в письменной произвольной форме на имя представителя нанимателя, согласно перечню сведений, содержащихся в уведомлениях (в соответствии с приложением 1), заверяется личной подписью муниципального служащего с указанием даты заполнения.
К Уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, а также иные документы, имеющие отношение к обстоятельствам обращения.
5. Уведомление передается муниципальным служащим заместителю главы муниципального образования в течение одного рабочего дня со дня поступления к муниципальному служащему обращения в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
6. Заместитель главы муниципального образования производит регистрацию Уведомления в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее – Журнал регистрации) по прилагаемой примерной форме, согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
7.  Листы Журнала регистрации должны быть прошнурованы, пронумерованы. Запись об их количестве заверяется подписью заместителя главы муниципального образования и оттиском печати Муниципального Совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа Невский округ (далее также – Муниципальный Совет МО МО Невский округ). Журнал регистрации хранится в течение трех лет со дня регистрации в нем последнего уведомления.
8. Регистрация Уведомлений осуществляется заместителем главы муниципального образования в день поступления Уведомления. О поступившем Уведомлении заместитель главы муниципального образования информирует  главу муниципального образования в день регистрации Уведомления.

9. В течение трех рабочих дней со дня регистрации Уведомления заместителем главы муниципального образования проводится проверка содержащихся в Уведомлении сведений.
10. В ходе проверки устанавливается наличие в сведениях, изложенных в Уведомлении, признаков состава правонарушения.
При необходимости в ходе проверки проводятся беседы с муниципальными служащими, с получением от муниципальных служащих  письменных пояснений относительно сведений, изложенных в Уведомлении.

11. Результаты проверки оформляются заключением за подписью заместителя главы муниципального образования.

12. По окончании проверки Уведомление, заключение о результатах проверки содержащихся в Уведомлении сведений с приложением материалов проверки, предоставляются заместителем главы муниципального образования главе муниципального образования. 
13. Глава муниципального образования принимает решение о направлении Уведомления с прилагаемыми к нему материалами в правоохранительные органы.
14. Уведомление с прилагаемыми к нему материалами направляется главой муниципального образования в правоохранительные органы в течение семи дней с даты регистрации Уведомления  в Журнале регистрации, о чем заместитель  главы муниципального образования в  письменной форме, под роспись в течение одного рабочего дня уведомляет муниципального служащего, передавшего Уведомление. 

Приложение 1 к Порядку, утвержденному 
Постановлением Главы
МО МО Невский округ

от 06 августа 2012 №__

Перечень сведений, содержащихся в Уведомлении представителя нанимателя
 о фактах обращения к муниципальному служащему 
Муниципального Совета МО МО Невский округ

каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений
1. Фамилия, имя, отчество, год и место рождения, место жительства должность и номер контактного телефона муниципального служащего, направившего уведомление;

2. Подробные сведения о коррупционных правонарушениях, к совершению которых муниципального служащего склоняли;

3. Все известные сведения о лице, склоняющем (склонявшем) муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;

4. Дата, время, место, способ и обстоятельства склонения  муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;

Приложение 2 к Порядку, утвержденному 

Постановлением Главы 
МО МО Невский округ

от 06 августа 2012 №__

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения 
муниципального служащего Муниципального Совета МО МО Невский округ

к совершению коррупционных правонарушений
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